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Na osnovu ¢lana 76 stav 1 tatka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju(’’Sluzbeni list
RCG”’, br. 64/02 , 31/05 i 49/07 i ,,Sluzbeni list CG”’, br. 45/10, 45/11, 36/13, 39/13 1 47/17,
59/21, 146/21, 03/23 ) i ¢lana 16 stav 1 tacka 4 Statuta JU Osnovna $kola ,,Njegos*“ - Kotor
(broj 677,493/17-3, 650/19-2, 332/21-21277/23-2), Skolski odbor JU Osnovna $kola , Njego$
Kotor, na XI sjednici odrzanoj dana 04. avgusta 2023. godine, donio je

PRAVILNIK
0 IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI
I SISTEMATIZACLJI RADNIH MJESTA JU OSNOVNA SKOLA ,NJEGOS“
KOTOR

Clan 1

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU Osnovna $kola
,Njegos“ Kotor broj 497/17-1 od 13.09.2017. g.; broj 709/17-1 od 21.12.2017.g.; broj 422/19-
1 0d 28.08.2019.g.; broj 416/21-1 od 16.07.2021.g.; broj 45/22-1 od 31.01.2022.g.; broj 389/22-
1 0d 21.07.2022.g.; 556/22-6 od 30.09.2022. godine i 39/23-4, u ¢lanu 13 poslije tacke 1 dodaje
se nova tacka koja glasi:

,,1a) Pedagog/Skinja
Poslove pedagoga moZe da obavlja lice koje ima:

- VII nivo nacionalnog okvira kvalifikacija, podnivo jedan, odnosno podnivo dva (240
ili 300 kredita CSPK-a) odgovarajuée oblasti (profil)obrazovanja;
-poloZen stru¢ni ispit za rad u obrazovno vaspitnim ustanovama, odnosno dozvola za rad
(licenca);
-crnogorsko drzavljanstvo.*

Clan 2
Poslije ¢lana 21 dodaje se novi &lan koji glasi:

,Pedagog/Skinja
Clan 21a

Rad pedagoga obuhvata poslove koji se odnose na: planiranje i programiranje, pracenje,
unapredivanje, osavremenjivanje 1 racionalizaciju vaspitno-obrazovnog rada u Skoli, rad sa
uéenicima, saradnja sa nastavnicima i roditeljima, pedagosko-instruktivni i istrazivacki rad:
-ulestvovanje u izradi godidnjeg plana rada Skole; planova i programa za unapredenje
obrazovno-vaspitnog rada; vaspitnog rada sa u¢enicima; godidnjeg programa rada, operativnih
mjese&nih planova rada i mjese¢nih planova instruktivnog rada pedagoga;

-rada stru¢nih organa; profesionalni razvoj nastavnika,

- podrska ugenicima na ispunj avanju obrazovnih i razvojnih zadataka,

-vannastavnih aktivnosti u¢enika; 5

_rada sa nadarenim u&enicima; profesionalne orjentacije; saradnje Skole i porodice;
-saradnja sa nastavnicima u izradi planova rada;

-predlaganje organizacionih rjeSenja obrazovno-vaspitnog rada; . .
-posjeta ¢asovima obrazovno-vaspitnog rada i snimanje didakti¢ko-metodi¢ke zasnovanosti
rada na ¢asovima;

-pruzanje instruktivne pomoéi nastavnicima kod: izrade raznih prograrpskih sa.x‘driaja,
individualizacije nastavog procesa, ugestvuje u izradi IROP-a: upoznaje odjeljensko vijece sa



ucenikom i vrstom smetnje; pruza metodske i didakti¢ke preporuke; pomaZe u izradi radnih i
nastavnih listova, testova za internu/eksternu provjeru znanja;

-rad sa nastavnicima u pripremanju i planiranju neposrednog obrazovno-vaspitnog rada
(planiranje i pripremanje ¢asa, izbor oblika, metoda, sredstava i organizacije rada i sl.);
-upoznavanje nastavnika sa savremenim didakti¢kim inovacijama i njihovom prakti¢nom
primjenom;

-kontinuirano praéenje efikasnosti novih organizacionih oblika rada; postignutih rezultata
ucenika, primjene novih obrazovnih programa, i sl.;

-identifikovanje nadarenih u¢enika, onih koji imaju problema u uéenju i razvoju i organizovanje
- ostvarivanje zadataka profesionalne orjentacije;

odgovarajuéeg vaspitno-obrazovnog rada;

-udedée u izradi godidnjeg izvjestaja o radu Skole i izrada periodi¢nih analiza i informacija o
uspjehu uéenika u nastavi i vannastavnim aktivnostima;

-individualni i grupni rad sa uéenicima;

-prepoznavanje nadarenih, i u¢enika kojima je potreba dodatna podrska (teskoée u razvoju,
socijalna, kulturolo$ka deprivacije i sl.) i stvaranje optimalnih uslova za njihov razvoj i uspjesno
napredovanje;

-organizovanje savjetodavnog rada i nespredne podrske u€enicima za koje se procijeni da im je
potrebna podrska za poboljSanje uspjeha;

-strukturiranje i formiranje odjeljenja prvog razreda;

-ispitivanje interesovanja uéenika i njihovo adekvatno ukljuéivanje u rad sekcija;

-saradnja sa u€enicima kod pripremanja ekskurzija, izleta, posjeta, proslava, kulturnih,
sportskih, humanitarnih i drugih aktivnosti;

-savjetodavna i instruktivna podrska, edukacija roditelja za unapredenje postignuca ucenika;
-izrada izvje$taja, informacija i analiza od interesa postignuZa u¢enika i u vezi sa radom Skole;
- Vodenje program, dnevnika rada, evidencije o u€enicima, pomaze u vodenju evidencije o
udenicima sa posebnim obrazovnim potrebama (MEIS) i dr.

-radi na uvodenju savremenih oblika i metoda rada; struéno obrazovanje i usavrSavanje;

-rad u stru¢nim organima i drugim organima i tijelima Skole;

-saradnja sa pedagoskim i psihologkim institucijama; -i drugi poslovi u cilju unapredenja i
razvoja obrazovno-vaspitnog rada Skole, u skladu sa zahtjevima struke i Statutom Skole.“

Clan 3

U ¢lanu 30 tagka 2 alineja 5 ,,Skolski ICT koordinator/ka................... 0,5 ““ mijenja se i
glasi:
LICT koordinator/ka................... 0,75 ««
Ta¢ka 3 mijenja se i glasi:
»3) Nastavnici/ce

a) Predmetna nastava

. Noarm IIIJ:(;[:]]JI Broj
l}:_(:;;l Nastavni predmet tasov | ni fond izvcr:ila Napomena
a Casova
i Cmogo'rs'ki-.srpski_,.lv)osanski, 16 7 4,50 16 casovad i
" | hrvatski jezik i knjiZevnost nerasporede




2. | Matematika 16 | 75 | 4350 |32Casova
nerasporedeno
3. | Engleski jezik 18 | 102 | 567 |15¢asova
nerasporedeno
4. | Ttalijanski jezik 18 36 2,00 |/
5. | Likovna kultura B 18 | 100 |/
18 22 Casa nerasporedena
6. | Muzi¢ka kultura 22 1,22 | do povratka sa
funkcije
7. IStorija 18 27 1,50 7 Casova
nerasporedeno
8. | Geografija 18 24 133 6 Casova
nerasporedeno
9. | Biologija 18 | 57 | 150 |9Casova
nerasporedeno
10| Hemija 18 18 1,00 18 ¢asova
nerasporedeno
11/ Fizika 18%| 53 | 128 |23%as
nerasporedena
12| Informatika sa tehnikom 5 23 1,28 2 La50VE
nerasporedeno
13] Fizi€ko vaspitanje 18 40 222 |/
b) Izborna nastava
Ukupni
Redni < Norma | nedjeljni Broj
broj Nastavni predugt Casova fond izvriilaca Napomena
tasova
L Uvod u programiranje 18 1 0,06 |/
2. Medijska pismenost 18 2 0,11 /
3. Zdravi stilovi Zivota 18 4 0,22 2 tasa nerasporedena
4. Preduzetnistvo 18 3 0,17 /
5 Zanimljiva geografija 18 3 0,17 3 Zasa nerasporedena
18 /
6. Izrada grafike i obrada slike i 1 0,06

fotografije




¢) Razredna nastava

l:)er(::jn Razred Broj odjeljenja | Broj izvriilaca Napomend
1. Prvi 5 5
2. Drugi 4 4
3. Treéi 5 5
4. Cetvrti 4 4
5. Peti 4 4

d) Odjeljenje za djecu sa posebnim obrazovnim potrebama (kombinovano odjeljenje)

Redni
bemljn Razred Broj odjeljenja | Broj izvrilaca Napomena
1. 1 Defektologkonja,
I 1L, V, VI, VII, Kombinovano 1 obavlja poslove
VI IX odjeljenje od 10 struénog saradnika i
uéenika organizatora nastave
Tacka 4 mijenja se i glasi;
“4, Vaspitaé/ica
Ukupni
Redni e e Norma | nedjeljni Broj
broj Broj odjeljenja Casova fond izvrSilaca Napomens
tasova
1. Jedna vaspitadica u
5 matiénoj 8koli i jedna
(2 odjeljenja u mati¢noj skolii3 | 26 | 65 | 2,50 ]
druénoj ustanovi) PodrakIy) UsEmmY. v
upo Skaljarima 3 odjeljenja
I razreda.

Tadka 5 mijenja se i glasi:

«5, Struéni saradnici
-Pedagog/3Kinja......cccovvuniunrinennees 1 izvrsilac
-Psiholog/8kinja .......ccccoviiiniiiiniinns 1«
-Defektolog/8Kinja........coevvniuneneenens 1«
-Bibliotekar/ka ......ccoveeiieeiiiiiiinen 1«

Tagka 6. ,,6. Asistent/kinja u NAStAVE....oveiiiiniieiinien

,,6. Asistent/kinja u nastavi.......cooeevens

.......




Clan 4

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Skole, a nakon saglasnosti Ministarstva prosvijete.

$KOLSKI ODBOR

Predj é’%

Broj: 609/23-2

U Kotoru, 04. avgusta 2023. god. \\  ,;, Q)r,aganal"bklc



